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1 november 2022 
Clarion Hotel Sign

Östra Järnvägsgatan 35, 
10126 Stockholm

16:30 
Registrering

17:00 -18:00 
Talare och prisutdelning

Sustainable leadership through challenging times
Chef Corporate Responsibility (CR) Kerstin Lindvall, ICA Gruppen AB

18:00 -19:00
Mingel med dryck

Women’s Board Award 
Priset utser varje år den styrelsekvinna som utmärkt sig mest enligt vissa satta kriterier. Tanken är att lyfta 
fram kompetenta styrelsekvinnor som har potential att ta sig an rollen som styrelseordförande inom en 
snar framtid. Priset skapades efter lanseringen av Chair of the Year, som årligen utser Årets 
Styrelseordförande. Bakgrunden var det låga antalet kvinnliga ordförande kandidater och det ökade 
fokuset på mångfald i styrelserummet. Priset grundades i Norge 2010, 2012 etablerades priset i Sverige, 
2014 i Danmark. 2016 i Finland och 2019 i Schweiz. 

Syftet med priset 
Syftet när Årets Ordförande instiftades var att sätta ”spotlight” på de mest relevanta kandidaterna för att 
underlätta tillsättandet av bäst möjliga ordförande, och dermed öka värdeskapandet till nytta för personal, 
ägare och övriga stakeholders. Efter Chair of the Year/Årets Ordförande delats ut i 10 år identifierade 
jurymedlemmarna i de nordiska länderna ett behov att lyfta fram alla kompetenta kvinnliga ledamöter. 
Många har potential att bli en synnerligen skicklig ordförande, men får inte tillräcklig exponering. Women’s 
Board Award startades därmed. Arbetet i årets nomineringsprocess har drivits av Mercuri Urval och 
inleddes tidigare under året med att en longlist på ett 30-tal kandidater undersöktes vidare. I slutändan 
blev tre kandidater approcherade och intervjuade av juryn.

Tidigare pristagare WBA
Pauline Lindwall 

Andrea Gisle Joosen 
Eva Elmstedt 

Lilian Fossum Biner
Marianne Dicander Alexandersson 

Cecilia Daun Wennborg 
Lena Olving 



Anna Mossberg, 50 år - Styrelseproffs och rådgivare 
Aktuella styrelseuppdrag: Volvo Cars (2022-), Axcel (2021-), Orkla Group (2020-),  
Swisscom (2018-), Swedbank (2018-)

Eva Nilsagård, 58 år - Styrelseproffs
Aktuella styreiseuppdrag: Education Albert AB (2021-), Nanexa AB (2021-), 
Nimbus Group (2020·), Addlife AB (2015-), Bufab (2015-) mfl. 

Kristina Willgård, 57 år - Styrelseproffs
Aktuella styrelseuppdrag: Molniycke (2021-), 
Addnode Group AB (2020-)

Jury 
Andrea Gisle Joosen, 
Women’s Board Award 2018, ordförande Bilprovning, ledamot Stadium, BillerudKorsnäs, Qred Holding. 
Magnus J Johansson, 
Avdelningen för bolag med statligt ägande, Näringsdepartementet 
Pauline Lindwall, 
Women’s Board Award 2020, ledamot Swedish Match, Duni 
Gunnar Eckbo, 
VO, Board Analyst, Founder 
Eva Elmstedt, ordförande Semcon, ledamot Elanders, Smart Eya, Arjo, Addlife
Andreas Werr, 
professor och chef för Management & Organization Handelshögskolan, forskar om Human Resources 
Data till jury: Marcus Tingland, Team Director Sweden MU

De nominerade

Organisator Women’s Board Award och Chair of the Year: TradeMark Styreinformasjon as

Women’s Board Award highlighting female competence

Anmäl dig i dag

www.womensboardaward.se 

https://mercuriurval.com/en-gb/muprojects/SE-14846/Apply?jobadid=69743



